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AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PESSOAL DOCENTE

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO
Docente em periodo probatorio*

Ano letivo: /

Docente:

Grupo de recrutamento: Departamento;

Introdug&o (onde devera ser contemplada a Dimens&o Profissional, Social e Etica)

Objetivos

Orientacao estratégica / A¢des / Atividades

Desenvolvimento profissional ao longo da vida (formacao)
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*“0 plano individual de trabalho do docente em periodo probatério ndo pode exceder 2 paginas, contendo de

forma explicita e coerente a previsdao do trabalho a realizar nos dominios diddtico, pedagdgico e cientifico, a
indicacdo da respetiva calendarizacdo e avaliacdo.” (Ponto 4 do Despacho n.2 9488/2015)

Orientagoes:

Pressupde-se da parte do/a docente o conhecimento integral do disposto no Decreto Regulamentar n.2
26/2012 de 21 de Fevereiro.

Letra Trebuchet 10, com espacos a 1,5.

Uma vez concluido, deve ser entregue via servicos administrativos da escola sede.




